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Aika 20.09.2017, klo 17:00 - 19:06
Paikka Kokoustila Hermanni

Kasitellyt asiat

§9 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

§10 Péytakirjan tarkastus

§11 Aloitepalkkion ja pikapalkitsemisen ohjeistuksen muuttaminen
§12 Palvelussuhdevuosien perusteella annettavan merkkipaivalahjan

takautuva myéntaminen ajalla 1.1. - 31.8.2017
§13 Virkamatkamaarays (koulutustilaisuudet)

§14 Muut asiat, ajankohtaiset asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Ulf Kjerin, puheenjohtaja
Hilkka-Maija Katajisto, 1. varapuheenjohtaja
Juha Tarvainen, jasen
Tero Koivuranta, varajasen
Vesa-Pekka Sainio, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Ulla Vayrynen, sihteeri
Ari Harinen, kunnanhallituksen | varapuheenjohtaja, poistui 17:57
Karoliina Jouhten, palvelupaallikkd
Ulla Palmroos, henkilostdpaallikkd, esittelija

Poissa
Tarja Seppanen, jasen
Ville Salminen, jasen
Sami Sailo, varajasen
Tuula Peura, varajasen

Allekirjoitukset

UIf Kjerin Ulla Vayrynen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

25.09.2017 25.09.2017

Juha Tarvainen Vesa-Pekka Sainio

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja tarkastetaan maanantaina 25.9.2017 ja pidetaan nahtavilla tiistaina
26.9.2017.
26.09.2017 - 26.09.2017
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§9
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Ehdotus
Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§10
Péytakirjan tarkastus

Valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Ehdotus

Valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa. Pdytakirja tarkastetaan maanantaina
25.9.2017 ja pidetaan nahtavilla tiistaina 26.9.2017.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Juha Tarvainen ja Vesa-Pekka Sainio. Poytakirja
tarkastetaan maanantaina 25.9.2017 ja pidetaan nahtavilla tiistaina 26.9.2017.
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§11
Aloitepalkkion ja pikapalkitsemisen ohjeistuksen muuttaminen

KIRDno-2017-782

Valmistelija / lisatiedot:
Ulla Vayrynen, Ulla Palmroos
ulla.vayrynen@kirkkonummi.fi

Henkildstdjaosto on kokouksessaan 17.12.2014 856 tehnyt paatoksen
aloitepalkkiojarjestelman kayttdonotosta. Pikapalkitsemisen kayttonotosta on
padtetty 27.8.2015 § 31. Molempien palkitsemisen muotojen osalta ohjeistus
on varsin yksityiskohtainen ja kaytannossa eri tahoja tyollistava. Tarkoitus on
molempien osalta hyva, mutta nykyisen ohjeistuksen mukaisesti kankea.

Tehdyt aloitteet ovat olleet pienimuotoisia ja rahalliseen palkitsemiseen
on johtanut vain yksi aloite. Pienimuotoisten, hyvien aloitteiden osalta olisi
jatkossa jarkevampaa kayttaa pikapalkitsemisen keinoja aloitepalkkion sijaan.

Pikapalkitsemisena hyvin tehdysta tyosta on kaytetty lahinna elokuvalippuja,
kukkakimppua tai kakkukahveja. Tama toimintatapa on nahty hyvaksi,

mutta siita tehtavat erilliset paatdkset on koettu tydlaaksi. On tarkedaa, etta
tydyhteisoissa jatkossakin muistetaan hyvin tehdysta tydsta.

Toimialoilla ei ole ollut erillista maararahaa aloite- tai pikapalkitsemiseen.

Ehdotus
Esittelija: Ulla Palmroos, henkilostdopaallikkd

Henkildstojaosto
1

paattda muuttaa ohjeistusta niin, etta esimiehia kannustetaan edelleen
pikapalkitsemiseen hyvin tehdysta tyosta. Erillista paatosta tasta ei kuitenkaan
enaa tarvitse tehda.

2

aloitepalkkioiden osalta aloitteen tekija toimittaa aloitteensa
henkilostdyksikkoon ja henkilostdyksikdssa arvioidaan, tayttyvatko varsinaisen
aloitteen kriteerit. Jos kriteerit tayttyvat, tulee aloite henkiléstéjaoston
kasiteltavaksi. Jos kriteerit eivat tayty, arvioi henkildstoyksikkd, tayttyvatko
pikapalkitsemisen kriteerit.

Paatos
Henkildstojaosto

paatti ehdotuksen mukaan
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Tiedoksi
Toimialajohtajat, paaluottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut
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§12
Palvelussuhdevuosien perusteella annettavan merkkipaivalahjan takautuva
myontaminen ajalla 1.1. - 31.8.2017

KIRDno-2017-727

Valmistelija / lisatiedot:

Ulla Palmroos
ulla.palmroos@kirkkonummi.fi
henkilostopaallikkd

Kirkkonummen kunta on kilpailuttanut merkkipaivalahjat 1.9.2017 lukien.
Tallaisen lahjan saa 50- ja 60-vuotispdivana seka 20, 30 ja 40 vuoden
palveluksesta Kirkkonummen kunnalla.

Kirkkonummen kunta haki ja myoénsi henkildstoélleen Kuntaliiton ansiomerkkeja
20, 30 ja 40 vuoden kunta-alan palveluksesta vuoteen 2014 saakka.
Saastosyista ansiomerkkien haku paatettiin lopettaa vuoden 2014 alusta

lukien eika pitkista palvelussuhteista ole muistettu henkilostda ajalla 1.1.2014
-31.8.2017. Kyseisena aikana em. palvelussuhdevuodet ovat tayttyneet
kaikkiaan noin 165:11& Kirkkonummen kunnan palveluksessa olevalla henkildlla.
Ajalla 1.1.-31.8.2017 kyseiset palvelussuhdevuodet ovat tayttyneet 34:lla
edelleen kunnan palveluksessa olevalla henkilélla.

Henkilostoyksikkdodn on tullut kyselyja, voidaanko naita henkildita muistaa
takautuvasti. Vuosina 2014-2016 on jarjestetty merkkipaivajuhla, jonne 20, 30
ja 40 vuotta palvelleet on kutsuttu. Henkilostdyksikon budjettiin on tehty 2000
euron varaus vuoden 2017 merkkipaivajuhlaa varten.

Jos merkkipaivalahja myénnetaan takautuvasti niille, joiden 20,30 tai 40 vuoden
palvelusaika on tayttynyt ajalla 1.1.-31.8.2017, aiheutuu tasta noin 5100 euron
kustannus. Jos merkkipaivalahja myonnettaisiin takautuvasti niille, joiden 20,
30 tai 40 vuoden palvelusaika on tayttynyt ajalla 1.1.2014-31.8.2017, aiheutuu
tasta 24 750 euron kustannus. Naita budjettivarauksia ei ole tehty.

Ehdotus
Esittelija: Ulla Palmroos, henkilostdopaallikkd

Henkildstojaosto

paattaa muistaa niita Kirkkonummen kunnan palveluksessa edelleen

olevia henkildita, joiden osalta 20, 30 tai 40 vuoden palvelusaika
Kirkkonummen kunnan palveluksessa on tayttynyt ajalla 1.1. - 31.8.2017. Naille
henkildille mydnnetaan merkkipdivalahjaan oikeuttava lahjakortti. Erillista
merkkipdivajuhlaa ei tdnd vuonna tai tasta eteenpain enaa jarjesteta, vaan
henkil6ita muistetaan merkkipaivalahjakortilla.
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Kasittely:

Jasen Juha Tarvainen esitti paatdésehdotuksesta poikkeavaa paatosta. Vesa-
Pekka Sainio kannatti muutosehdotusta.

Esitan, etta merkkipaivamuistamista ei oteta kayttoon alkuvuoden osalta
1.1.-31.8.2017. Merkkipaivamuistaminen otetaan kayttéon 1.9.2017 alkaen.

Puheenjohtaja avasi aanestyksen, koska oli esitetty paatdsehdotuksesta
poikkeava esitys ja sita oli kannatettu. Ne, jotka kannattavat pohjaesitysta,
aanestavat jaa ja ne jotka kannattavat muutosehdotusta, danestavat ei.

Aanestyksessd muutosehdotusta kannatti 3 jasentd ja pohjaehdotusta 2
jasenta.

Aénestykset
Pohjaehdotus jaa Juha Tarvaisen muutosesitys ei

Jaa

Hilkka-Maija Katajisto
UIf Kjerin

Ei

Juha Tarvainen

Tero Koivuranta
Vesa-Pekka Sainio

Paatos
Henkilostdjaosto

1

paatti, etta merkkipaivamuistamista ei oteta kayttéon alkuvuoden osalta 1.1.-
31.8.2017.

2

merkkipaivamuistaminen otetaan kayttoon 1.9.2017 alkaen.

Tiedoksi
Toimialajohtajat, paaluottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut
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§13
Virkamatkamaarays (koulutustilaisuudet)

KIRDno-2017-782

Valmistelija / lisatiedot:
Ulla Vayrynen, Ulla Palmroos
ulla.vayrynen@kirkkonummi.fi

Henkildstojaosto on kokouksessaan 30.11.2011 § 73 ottanut kantaa tyo-
ja virkamatkoihin seka koulutuksiin osallistumisiin. Ohjeistus on jaanyt
epaselvaksi ja aiheuttanut eridvia tulkintoja kentalla.

KVTES:ssa todetaan tyo- ja virkamatkoista seuraavaa:
KVTES:n tydaikaluvussa todetaan tyd- ja virkamatkoista seuraavaa:
Koulutukseen kaytettya aikaa ei lueta tydajaksi, ellei kysymyksessa ole:

1.  tydnantajan itsensa jarjestama koulutus

valittdmasti viranhaltijan virkatehtaviin/tyontekijan tydtehtaviin
liittyva

virka- ja tydtehtavien hoidon kannalta valttamaton
tydhodnopastukseen rinnastettava, josta

viranhaltija ei voi virkavelvollisuuttaan ja virkatehtaviaan
laiminlydmatta/tyontekija tyovelvollisuuksiaan laiminlydomatta
kieltaytya.

kW

Padsaantona on, etta henkil6 oikeutetaan osallistumaan koulutukseen. Kun
koulutustilaisuus ei tayta kaikkia edella mainittuja ehtoja, viranhaltijalle /
tyontekijalle mydnnetaan hakemuksesta virka-/tydvapaata koulutukseen
osallistumista varten. Tall6in tydnantaja virka/tybvapaapaatoksessa ratkaisee
missa maarin tydnantaja osallistuu kustannuksiin. Haetuissa ja mydnnetyissa
koulutusvirkavapaissa/ty6lomissa tydnantaja maksaa yleensa palkan,
koulutuksen ja matkat julkisilla kuluvalineilla ja tarvittaessa majoituksen.
Tallaista myonnettya koulutuvirkavapaata/tydlomaa ei koskaan lueta tydajaksi.

Jos tybnantaja antaa koulutukseen osallistumista varten
virkamatkamaarayksen, niin palkkaus ja matka- yms. kustannusten korvaukset
maaraytyvat matkakustannusten korvausta koskevan liitteen mukaan.

Ehdotus
Esittelija: Ulla Palmroos, henkilostopaallikkd

Henkildstdjaosto

1
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jos budjettivastaava esimies oikeuttaa tyontekijan/viranhaltijan osallistumaan
koulutukseen, henkil6lle myénnetaan hakemuksesta (webTallennus) virka-/
tyOvapaata koulutuksen ajalle. Myontaessaan koulutuksen vuoksi virka-/
tyOvapaata esimes ottaa kantaa koulutusmatkasta aiheutuviin kustannuksiin:
matkat, kurssimaksu, yms. kustannukset.

2

jos budjettivastaava esimies antaa viranhaltijalle/tyontekijalle
virkamatkamaarayksen koulutukseen osallistumista varten, palkkaus ja matka-
ja yms. kustannusten korvaukset maaraytyvat matkakustannusten korvausta
koskevan liitteen mukaan

3
tama henkildstdjaoston paatds kumoaa 30.11.2011 § 73 paatoksen

Paatos
Henkilostdjaosto

paatti ehdotuksen mukaan

Tiedoksi
toimialajohtajat, paaluottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut
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§14
Muut asiat, ajankohtaiset asiat

Henkilostopaallikko esittelee ajankohtaisia henkildstoasioita.

Ehdotus
Esittelija: Ulla Palmroos, henkilostdopaallikkd

Henkildstojaosto
Merkitsee ajankohtaiset asiat tiedokseen.

Paatos
Henkildstojaosto

merkitsi ajankohtaiset asiat tiedokseen.
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Muutoksenhakukielto
814

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 8:n mukaan hakea muutosta.
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Oikaisuvaatimus
811, 812, 813

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan Kirkkonummen kunnanhallitukselle.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatoksesta kolmantena pdivana viestin lahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
paatdksen tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Kunnan jdasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei
oteta lukuun oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos maaraajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehda ensimmaisena arkipaivana taman
jalkeen.
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Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan oikaisua

- milta kohdin paatdkseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen
vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan
- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

- jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite

- jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa

tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilo,
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava jaljempana olevaan osoitteeseen virka-aikana
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista.

Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii perille kunnan
kirjaamoon oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon virka-
ajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan
paattymista myds telekopiona tai sahkopostilla 1dhettajan omalla vastuulla.

Yhteystiedot:
Kirkkonummen kunta
Postiosoite: PL 20, 02401 Kirkkonummi

Kayntiosoite: Ervastintie 2, palvelupiste tai kirjaamo 1.krs, Kirkkonummi
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Virka-aika: 8.30 - 16.00, maanantaisin 8.30 - 17.00

puh.vaihde 09-29671, faksi (09) 8786 053

s-posti: kirjaamo@kirkkonummi.fi

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei perita maksua.



